ANUNT

Primiria Comunei Ciucsingeorgiu, judetul Harghita cu sediul in comuna
Ciucsangeorgiu nr. 130, judetul Harghita, in cadrul proiectului: Infiintarea si functionarea Centrului
de zi pentru persoane varstnice, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
determinati a urmitoarelor functii contractuale vacante de :

1. Asistent social- cu atributii de conducere, in cadrul Biroului de Servicii Sociale;
2. Asistent medical comunitar, in cadrul Biroului de Servicii Sociale;
3. Fiziokinetoterapeut, in cadrul Biroului de Servicii Sociale;
4. Maseur, in cadrul Biroului de Servicii Sociale;

conform HG 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Concursul se va desfasura astfel:
- 21 octombrie 2022, ora 15:00 data limiti de depunere a dosarelor
- 25 octombrie 2022, ora 10:00: proba scrisa;
- 27 octombrie 2022, ora 10:00: proba interviu

1. Conditii specifice de participare la concurs pentru asistent social:
a) absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau invatamant universitar in
specializarea "asistenta medicala" sau in specializarea “moasa”;
b) cunostinte de operare pe calculator: nivel minim.
¢) certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si
Asistentilor Medicali din Romania, (autorizatia de libera practica valabila in anul curent);
d) vechime in munci si in specialitatea studiilor necesar ocupdrii postului —7 ani

e) disponibilitate pentru lucru in teren

2. Conditii specifice de participare la concurs pentru asistent medical comunitar:
a) absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare™;
b) cunostinte de operare pe calculator: nivel minim.
¢) certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania (autorizatia de libera practica valabila in anul curent);
d) vechime in munci in specialitatea studiilor necesar ocupdrii postului — minim 6 luni
e) disponibilitate pentru lucru in teren

3. Conditii specifice de participare la concurs pentru Kinetoterapeut:
a) Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in specialitate;
b) cunostinte de operare pe calculator: nivel minim.
¢) certificat de membru in cadrul Colegiului Fizioterapeutilor din Romania (autorizatia de
libera practica valabila in anul curent);
d) vechime in specialitatea studiilor necesar ocupdrii postului — nu se solicita;
e) disponibilitate pentru lucru in teren



4. Conditii specifice de participare la concurs pentru maseur:
a) Invatamant postliceal, certificat de calificare profesionala ,,asistent medical
balneofiziokinetoterapie si recuperare medical”;
b) cunostinte de operare pe calculator: nivel minim.
¢) certificat de membru in cadrul Ordinului Asitentilor Medicali Generalisti, Moaselor,
Asistentilor medicali din Romania (autorizatia de libera practica valabila in anul curent);
d) vechime in specialitatea studiilor necesar ocuparii postului — nu se solicita;
e) disponibilitate pentru lucru in teren

Conditii generale de participare la concurs:
a) are cetitenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conform art. 6 al Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritaii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢)copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

fadeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitaile
sanitare abilitate;

g)curriculum vitae;



Bibliografie si tematica:

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare: Titlul I Sinatatea Publica (Cap. I si Cap. II) si Titlul III Asistenta medicald primara
(Cap.IV), republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. OUG nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali in Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curafenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. HG nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si
finantarea activitatii de asistenta medicald comunitara;

5. OUG nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificari si completari ulterioare: PARTEA a
I1l-a Administratia Publica Locala, PARTEA a VI-a Statutului functiondrilor publici, prevederi
aplicabile personalului platit din fonduri publice si PARTEA a VII-a Raspunderea administrativa;
7. Hotararea nr.2/2009 a OAMGMAMR privind adoptarea Codului de etica si deontologie al
sistemului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania (M.O. nr.560/2009),
cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotirarea nr.28/2020 a OAMGMAMR pentru modificarea Codului de etica si deontologie al
sistemului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania, adoptat prin
Hotirarea Adundrii Generale Nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalitti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania nr.2/2009 (M.OF.nr.51/2021).

Formularul de inscriere si relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei Comunei
Ciucsangeorgiu, de pe strada Principald nr.130, Comuna Ciucsangeorgiu, jud. Harghita, telefon/fax:
0266-331603, persoana de contact: BALINT-TULIT Andrea-Reka, secretar general UAT,
e-mail: resurseumane(@ciucsangeorgiu.ro, office(@ciucsangeorgiu.ro, hivatal@csikszentgyorgy.eu.
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